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TRAINING & CONSULTANCY SDN BHD

Kursus Pemikiran
Analitikal dan Kreatif

HRD Corp registered training program ID: 10001340939
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Pengenalan Kursus

Mengapakah sesetengah orang merasa mudah untuk menyelesaikan masalah yang
sukar dengan penyelesaian yang mudah manakala yang lain mendapati pencapaian ini
hampir mustahil? Anda sudah pasti melihat penyelesaian kepada masalah dan berkata,

"Saya sepatutnya memikirkannya." Tetapi anda tidak.

Penyelesaiannya memerlukan lebih daripada sekadar kreativiti. Sebaliknya, keupayaan
untuk mencari dan mencari fakta yang berkaitan dan menganalisisnya bersama-sama
dengan cara yang berkesan memberikan kita keupayaan untuk mencari penyelesaian.
Bagi seseorang individu, fakta dan pengetahuan hanya boleh pergi sejauh ini. Dengan
memanfaatkan pengetahuan orang lain (kakitangan, rakan sekerja, keluarga atau
rakan), dan sesiapa sahaja untuk melangkaui lebih banyak cara penyelesaian yang
mungkin. ltulah sebabnya pemikiran analitikal dan kreatif memerlukan kerjasama

untuk berkongsi dan mendapatkan idea daripada orang lain juga.

Matlamat utama kursus budaya inovasi dan pemikiran kreatif adalah untuk mengajar
peserta cara menjalankan penyelidikan menyeluruh sebelum menawarkan cadangan
dan idea untuk penyelesaian dan tindakan, cara menganalisis kebaikan dan keburukan
pelbagai pilihan dan memilih yang terbaik, dan cara membuat pertimbangan yang

wajar dalam menghadapi cabaran.

Kursus ini direka bentuk secara unik untuk memperkenalkan peserta kepada langkah-
langkah yang diperlukan untuk menilai secara kreatif dan kritis senario, hujah, idea dan
masalah bermula dengan premis bahawa setiap orang adalah pemikir biasa,
konvensional dan kemudian menggalakkan peserta untuk ubah kemampuan
kebolehan berfikir di luar kotak minda melalui siri latihan dan aktivitu yang interaktif

dan menarik.
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Objektif Pembelajaran

Pada akhir kursus ini, peserta akan dapat:-

VvV Keupayaan untuk berfikir secara logik dan mengikut aliran pemikiran yang berbeza.

v Meneliti lebih dalam apabila masalah atau isu-isu yang mencabar timbul.

v Mengenal pasti persekitaran dan prinsip dalam memupuk kreativiti

v Meningkatkan kebolehan dan potensi kognitif dengan bantuan pelbagai kaedah
pemikiran kreatif.

vV Meningkatkan keupayaan seseorang dalam meluaskan had pemikiran untuk
menyelesaikan masalah secara kreatif.

v Meningkatkan kebolehan analitikal peserta, kemahiran komunikasi, dan kapasiti
untuk kerjasama melalui merangsang pemikiran yang lebih mendalam.

vV Membezakan punca daripada gejala untuk mengenal pasti penyelesaian yang
sesuai untuk masalah tertentu.

Vv Berfikir secara analitik dan berusaha ke arah penyelesaian yang kreatif.

Vv Tingkatkan peluang untuk menghasilkan penyelesaian inovatif yang akan

membantu diri mereka dan syarikat
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Faedah Kursus

Pekerja yang mempunyai pemikiran analitikal, kreatif dan inovatif selalunya bekerja
dengan penuh semangat dan kurang mengalami tekanan jika masalah datang
melanda. Justeru itu pekerja wajar didedahkan ilmu, kemahiran dan sikap yang betul
dalam menilai kemahiran berfikir agar dapat meletakkkan mereka sebaris dengan
mereka yang bekerja dengan kreatif dan inovatif bagi meningkatkan produktviti
organisasi. Pemikiran kreatif ini banyak digunakan untuk mencipta hasil-hasil yang baru
untuk tujuan meningkatkan produktiviti serta juga sebagai alat untuk membuat
keputusan dan menyesaikan masalah.

Khusus ini khas untuk?

Kursus ini sesuai untuk pemimpin, pengurus, profesional, eksekutif, serta individu dalam
bidang jualan, pemasaran, dan pelbagai disiplin yang ingin mengasah kemahiran
berfikir kritikal, kreatif, dan inovatif untuk kecemerlangan dalam kerjaya dan kehidupan.

Kaedah Penyampaian

Sesi yang sangat interaktif terdiri daripada nota ringkas, perbincangan kumpulan, bilik
kelas dan pembentangan klip video. Kursus ini akan dibentangkan secara mudah
difahami dalam teori dan juga praktikal untuk membantu dan mempertingkatkan
pemahaman.

Durasi Kursus
2 hari (09:00 pagi — 05:00 petang)

Nombor (Program ID) yang berdaftar dengan HRD Corp
10001340939

Yuran Kursus untuk Program Awam (Public)

Pendaftaran Perseorangan - RM 1,480.00 seorang

Pendaftaran Berkumpulan - RM 1,110.00 seorang
(Untuk 4 perserta atau lebih dari organisasi yang sama)

Pakej pendaftaran termasuk kos seminar, nota latihan, makan tengah hari, minuman
dan snek pagi dan petang, nota tambahan, laporan latihan terperinci dengan
penilaian, dan Sijil Penyertaan.
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PERTANYAAN LATIHAN DALAMAN (IN-HOUSE)

Jika berminat kursus tersebut dijalankan program dalaman (In-House),
sila emel kami untuk pertanyaan tentang sebut harga
sales@progresslink.com.my atau hubungi kami: + 604- 297 6881/ 011-1289 688].

Untuk jadual kursus- kursus awam lain, sila kunjungi laman web kami di:
www.progresslink.com.my/events/

(aflove

SEEGERA

YURAN LATIHAN LAYAK UNTUK TUNTUTAN DIBAWAH SKIM
"HRD CORP CLAIMABLE COURSES”

o FRDcorr ©

PROGRESS LINK TRAINING & CONSULTANCY SDN BHD (880988-H)
Alamat: C-3-1, Vantage Desiran Tanjung, Jalan Tanjung Tokong,
10470 Tanjung Tokong, Penang, Malaysia.
Tel : +6 04- 297 6881 Fax : +6 04- 297 6882
Emel: sales@progresslink.com.my
Laman Web: www.progresslink.com.my



HARI PERTAMA

PEMIKIRAN ANALITIKAL - MEMAHAMI, MENGUASAI & MENGGUNAKAN SECARA BERKESAN

Modul 1: Prinsip Asas Pemikiran Analitikal
¢ Definisi, konsep, dan kepentingan pemikiran analitikal dalam membuat keputusan.
¢ Peranan pemikiran analitikal dalam menyelesaikan masalah kompleks dan mengelakkan kesilapan
kognitif.

Modul 2: Jenis-Jenis Pemikiran Analitikal & Aplikasinya
¢ Pemikiran deduktif vs. induktif — bila dan bagaimana menggunakannya?
¢ Pemikiran kritikal vs. pemikiran sistematik — memahami pendekatan terbaik mengikut situasi.
¢ Pemikiran lateral - menyelesaikan masalah dari sudut yang berbeza.

Modul 3: Pemikiran Analitikal Kognitif: Bagaimana la Berfungsi?
e Peranan memori, logik, dan corak dalam pemikiran analitikal.
* Mengatasi bias kognitif dalam menganalisis maklumat.

Modul 4: Teknik & Alat Pemikiran Analitikal untuk Keputusan Lebih Baik
e Teknik SWOT, PESTLE & Analisis “Root Cause”.
e Pemikiran berasaskan data — menggunakan bukti dalam membuat keputusan.
* Menggunakan teknik “5-Why “untuk mengenal pasti punca masalah.

Modul 5: Meneroka Minda Bawah Sedar (Subconscious Mind)
e Bagaimana minda bawah sedar mempengaruhi pemikiran logik?
¢ Teknik latihan minda untuk meningkatkan ketajaman analitikal.
* Membangunkan kesedaran meta-kognitif untuk pemikiran yang lebih mendalam.

-~ (Latihan & Simulasi: Kajian “case study” untuk peserta mengaplikasikan kemahiran analitikal dalam
menyelesaikan masalah kompleks.)

PEMIKIRAN KREATIF — MEMBINA INOVASI & SOLUSI DI LUAR KOTAK (OUT OF THE BOX)

Modul 6: Pemikiran Kreatif dalam Penyelesaian Masalah: Mengapa & Bagaimana?
* Peranan brainstorming dan teknik lateral thinking dalam mencari penyelesaian baharu.
* Perbezaan antara inovasi, kreativiti, dan reka cipta dalam dunia profesional.

Modul 7: Mengubah Sikap & Persepsi untuk Meningkatkan Kreativiti
e Faktor yang menghalang kreativiti dan bagaimana mengatasinya.
e Mengubah minda dari ‘fixed mindset’ ke ‘growth mindset’.
* Kuasa imaginasi dan visualisasi dalam menyelesaikan masalah secara kreatif.



HARI KEDUA

Modul 8: Teknik Menjana Idea Kreatif & Inovatif untuk Diri dan Organisasi
¢ Teknik SCAMPER, Mind Mapping & Random Association untuk menghasilkan idea baharu.
¢ Latihan pemikiran kreatif: "Bagaimana jika?" & "Out of the Box Thinking".

Modul 9: Mewujudkan Persekitaran Kreatif: Apa yang Diperlukan?
¢ Perbezaan antara persekitaran kreatif dan budaya organisasi tradisional.
¢ Bagaimana pemimpin boleh mewujudkan budaya inovasi dalam organisasi.
¢ Membangunkan ‘psychological safety’ bagi menggalakkan kreativiti dalam pasukan.

Modul 10: Pemikiran Otak Kanan vs. Otak Kiri: Memahami Cara Berfikir Berbeza
¢ Bagaimana pemikiran otak kanan membantu mencabar norma dan menghasilkan idea kreatif.
* Meningkatkan keseimbangan antara logik dan imaginasi dalam pemikiran strategik.

Modul 11: Mencabar Status Quo & Merombak Corak Pemikiran Tradisional
¢ Kepentingan pemikiran tidak logik dalam membangunkan inovasi disruptif.
¢ Teknik "Reframing" — melihat masalah dari perspektif yang berbeza.
¢ Menggunakan "Reverse Thinking" untuk mencipta penyelesaian unik.

~ Latihan & Simulasi: Peserta akan diuji dengan cabaran kreativiti, menyelesaikan masalah perniagaan
dengan pendekatan di luar kotak, dan membentangkan idea inovatif mereka.

GABUNGAN PEMIKIRAN ANALITIKAL & KREATIF MENGHASILKAN PENYELESAIAN INOVATIF DAN
PRAKTIKAL UNTUK CABARAN DUNIA SEBENAR MASA KINI.

Modul 12: Teknik Menggabungkan Pemikiran Analitikal dan Kreatif dalam Situasi Nyata

¢ Kelebihan berfikir secara analitikal dan kreatif secara serentak.

¢ Design Thinking — mengintegrasikan analisis data dan idea kreatif untuk inovasi.

e Critical Thinking + Lateral Thinking - menyelesaikan masalah kompleks dengan pendekatan

bersepadu.
¢ Analytical Storytelling — menggunakan data secara kreatif untuk menyampaikan mesej yang kuat.

~ Latihan & Simulasi: Cabaran Pemikiran Analitikal & Kreatif dengan menggunakan kedua-dua
pemikiran untuk mencari penyelesaian terbaik.

~ Kajian kes tentang bagaimana organisasi berjaya menggunakan kedua-dua pendekatan dalam
inovasi.

~ Pembentangan dan perbincangan kumpulan tentang cara mengaplikasikan teknik ini di tempat kerja
masing-masing.



PROGRESS LINK

REGISTRATION FORM

KURSUS PEMIKIRAN ANALITIKAL DAN KREATIF
29th & 30th April 2025 (Tue &Wed)

The Manager

PROGRESS LINK TRAINING & CONSULTANCY SDN BHD

C-3-1, Vantage Desiran Tanjung, Tanjung Tokong, 10470 Tanjung Tokong, Penang, Malaysia.
Tel: 04-297 6881; Fax: 04-297 6882

Email: sales@progresslink.com.my

Dear Sir/Madam,
Please register the following participant(s) for this program as follows:-

Course Title: ~ KURSUS PEMIKIRAN ANALITIKAL DAN KREATIF

Date: 29th & 30th April 2025 Venue: JAZZ HOTEL, PENANG

Registration (Please tick ( »”) accordingly)
I:' Single registration (1 x participant) = RM1,480.00 I:' 2 x participants = RM2,960.00 I:' 3 x participants = RM4440.00

|:| Group registration discount (Minimum 4 participants or more from the same organisation)

No. of participants x RM 1110.00 per pax = Total RM

Payment Method (Please tick (»”) accordingly)
|:| Claims under the HRD Corp Claimable Courses scheme. (Program ID: 10001340939 - Public)

|:| Enclosed cheque nos. being payment made in favour of “PROGRESS LINK TRAINING & CONSULTANCY SDN BHD"
|:| Online transfer / Direct bank-in to PUBLIC BANK BERHAD account number 3194 100 708 (please email us the bank-in slip)

Requested by:
Name:

Designation:

Email:

Company name:

Address:
Tel No.: Mobile No: Fax No.:
Signature:
Date:

Company Stamp
Terms & Conditions:-

Kindly forward the payment to us at least one week before the commencement of the program. A completed registration form submitted by fax, mailed, or e-mailed to Progress Link &
Consultancy Sdn Bhd would be confirmed. All cancellations must be made in writing. There will be no charge for cancellations received 14 or more working days before the start of the
program. Cancellation received between 7 — 13 working days before the start of the program is subject to a cancellation fee of 50% of the course fees. Cancellation received 6 working days
and below before the start of the program is subject to a full 100% cancellation fee of the course fees. If the full course fees are payable if the participant fails to attend the program. However,
a replacement may be accepted at no additional cost, subject to approval. Progress Link Training & Consultancy Sdn Bhd reserves the right to change the facilitator, reschedule or cancel
the program and all efforts will be taken to inform participants of the changes. Should the program be cancelled or postponed, Progress Link Training & Consultancy Sdn Bhd is not
responsible for covering airfare, hotel, other travel costs, or any additional costs incurred by the participants.

www.progresslink.com.my



1. Participant Name

IC or Passport No

Designation

Mobile No:

Email address

2. Participant Name

IC or Passport No

Designation

Mobile No:

Email address

3. Participant Name

IC or Passport No

Designation

Mobile No:

Email address

4. Participant Name

IC or Passport No

Designation

Mobile No:

Email address

5. Participant Name

IC or Passport No

Designation

Mobile No:

Email address

| (If there are more participants, please attach a separate list)

www.progresslink.com.my
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